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Prot. 0007273 del 22/05/2023
W (Uscita)

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n* 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n, 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e |a decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012:

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per |a rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — |struzione e Ricerca -





Componante L — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nida alle Universita —

Investimento 1.3 “Piana per le infrastrutture perlo sport nelle scuola”;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato adottato il "Piano
Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 2.2 "Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi amhbienti di apprendimento e laboratori” nell’'ambito della Missione 4 — Componente 1 —del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0" e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1
- Next Generation Classrooms

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022,

VISTO I'atto di concessione prot. Nr.. 0039979 del 17/03/2023che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

PRESO ATTO  della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n® 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili ;

VISTO le note operative prot. n® 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del

finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente

incaricato per lo svolgimento di attivitd tecniche quali la progettazione degli spazi e degli

allestimenti, il collaudo tecnice e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente

finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”

VISTO le note operative prot. n® 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di
preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto
amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli
stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle infarmazioni.
Non sone, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi
i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. n. 21/3.21 del 28/10/2022-A.5. 2022-23e successive
modificazioni e integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 2/5.2 del 15/02/2023-A.5. 2022-23di approvazione del programma
annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. 6.7/2022/23 del 03/04/2023del Collegio dei docenti di adozione del progetto:
RICHIAMATA la delibera n.7.6.7 del 05/04/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. 0039979 del 17/03/2023;

VISTA la determina a contrarre prot.6022 del 02/05/2023 per awvio procedura di selezione del personale
docente interno all'lstituto componenti del gruppo aperativa di supporto finalizzato alla realizzazione
delle procedure e degli obiettivi inerenti il progetto™ Ardito new generation

VISTO 'avviso di selezione prot.6032 del 02/05/2023;



VISTA la candidatura presentata dalla docente Volpe Francesca prot.6628 del 09/05/2023;
VISTO la nomina della commissione per 'esame delle candidature prot.6828 del 12/05/2023;
VISTA la graduatoria provvisoria prot.nr.6829 del 12/05/2023;

VERIFICATO che allo scadere dei termini fissati non é pervenuto alcun reclamo;

VISTA la graduatoria definitiva prot7260 del 22/05/2023;

CONSIDERATO che l'incarico della docente Volpe Francesca, e riferito a membro del gruppo operativo di
supporto finalizzato alla realizzazione delle procedure ¢ degli obiettivi inerenti il progetto™ Ardito
new generation ;

DATO ATTO  che la suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale docente;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di membro del gruppo operative di supporto
Sinalizzato alla realizzazione delle procedure e degli obiettivi inerenti il progetto” Ardito new
generation “a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati nell’avviso e che ,di seguito si riporta :

“I compiti dovranno essere:

svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati all’intervento;

provvedere a supportare il progettista alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche
fornite dalla Dirigente Scolastica, all’elaborazione della gara d'appalto e alla compilazione del quadro
comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore sio sotto il profilo qualitativo che
economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito dalla D.5. in qualita di R.U.P.;

supportare nella fase di messa in opera degli arredi e delle strumentazioni tecnologiche ;

redigere i verbali e time-sheet relativi afla sua attivita con evidenza delle ore prestate;

supportare il coordinamento della progettazione metodologica didattica dei nuovi ambienti e la gestione della
logistica interna dei nuovi spazi creati.

gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo state di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e per
quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;

collaborare con la Dirigente Scolastica e con la Direttrice SGA per tutte le problematiche relative al progetto, al
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo,
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivité ed al buon successo del progetto”

CONFERISCE

Alla docente di scuola primaria Volpe Francesca l'incarico di per un totale di 35 ore.
Le stesse saranno retribuite ad € 23,22 cad. lordo Stato sulla base di quanto effettivamente svolto, dietro
presentazione di time sheet e relazione finale; le attivita devono essere svolte al di fuori del normale orario

di servizio

Il Dirigente scolastico

‘ 1 Dott.ssa Margheri;a—}lri
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