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Prot. 0004574 del 13/04/2023
Wl (Uscita)

OGGETTO: SELEZIONE PROGETTISTA INTERNO Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca
—Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
del Piano nazionale diripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation Progetto
“ARDITO NEW GENERATION” -

CODICE PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-18972
CUP: G84D22006160006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’lambito della Missione 4 — Componente 1 —del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della
linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1
- Next Generation Classrooms

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

I’atto di concessione prot. n°039979 del17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 04 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi

VISTO

VISTO

VISTO

Di progettazione

I"articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinano “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente
incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli
allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente
finalizzate alla realizzazione del progetto e al consequimento dei relativi target e milestone.”

le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle
attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi,
attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e comunicazione,
consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo



scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario
dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi.

VISTA la determina a contrarre prot. n. 4563 del 13.04.2023 per avviso rivolto a progettista interno
all’istituto

DATO ATTO non suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario ne nei compiti
istituzionali del personale della scuola

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. n. 21/3.21 del 28/10/2022-A.S. 2022-23

e successive modificazioni e integrazioni con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-
2025;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 2/5.2 del 15/02/2023-A.S. 2022-23di approvazione del
programma annuale dell’esercizio finanziario 2023;

RICHIAMATA la delibera n. . 6.7/2022/23__ del _03/04/2023 delCollegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n.7.6.7 del 05/04/2023 del Consiglio di Istituto/Circolo di adozione del progetto;
RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. 0039979 del 17/03/2023

VISTO il D. Lgs. n. 50/2016 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile unico del procedimento
negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

VISTO il piano presentato da questo Istituto e la lettera di concessione approvata .
prot. 0039979 del 17/03/2023 per I'attuazione del progetto. In particolare:

Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di
apprendimento innovativi

CODICE TITOLO PROGETTO IMPORTO
AVVISO AUTORIZZATO
M4C1I13.2-2022- ARDITO NEW €239.305,27
961-P-18972 GENERATION

VISTO che il progetto presentato dalla nostra Istituzione Scolastica € stato approvato ed ammesso a
finanziamento

CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto € necessario reperire e
selezionare una figura professionale interna all’istituzione scolastica, avente
competenze specifiche per I'attivita di progettazione nell’ambito del progetto de
quo;

CONSIDERATO le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PNRR;

EMANA

avviso rivolto al personale interno all’istituzione scolastica per I'individuazione di personale
esperto per I'attivita di progettazione tecnico-amministrativa

ART. 1: ATTIVITA E COMPITI DEL PROGETTISTA RICHIESTA:

L’esperto Progettista dovra possedere competenze tecnico-amministrative ed esperienze
comprovate che attestino le competenze nel settore della progettazione nell’ambito dei
progetti POR e PON FESR e deve saper gestire la piattaforma dedicata all’Azione

In particolare I'Esperto Progettista dovra:

Svolgere tutte le attivita di definizione e gestione del progetto, le attivita di verifica ed
eventuale gestione delle procedure di adesione alle convenzioni CONSIP, le attivita



propedeutiche all'indizione della procedura di evidenza pubblica,

Collaborare con il Dirigente per redigere una proposta progettuale che soddisfi le specifiche

necessita dell’Istituzione Scolastica, sia in termini di attrezzature da acquistare con relativa
collocazione nei locali dedicati sia in termini di eventuali adeguamenti strutturali da
eseguire nei suddetti locali;

Collaborare con il RUP sulle procedure inerenti le attivita negoziali;

Collaborare con il DSGA per la predisposizione della documentazione necessaria alla
predisposizione dell’istruttoria dell’attivita negoziale e supporto sulle operazioni
propedeutiche allo svolgimento della gara svolte sulla piattaforma MEPA/CONSIP.
Predisporre I'analisi dei requisiti, il capitolato tecnico e il relativo disciplinare per I'acquisto
dei beni e servizi;

Svolgere le operazioni di aggiornamento e verifica delle informazioni inserite in piattaforma
dedicata.

Compilare matrice dettagliata del piano di acquisti, secondo le indicazioni generali inserite
nel dettaglio del Piano PNRR mediante la pubblicazione di ODA/Trattativa diretta/RDO sulla
piattaforma MEPA,;

Verificare la piena corrispondenza tra il materiale acquistato, quello indicato nell’offerta
prescelta e quello richiesto nel piano degli acquisti;

Redigere i verbali relativi alla sua attivita.

ART. 2 : REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE
Possono partecipare alla selezione Esperti interni all’Istituto in possesso di Laurea nel
settore dell'Informatica.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e
all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

| curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I'esclusione, dovranno contenere
indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti
con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

In coerenza con tali principi generali relativi all'imprescindibile possesso di competenze
tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si
terra conto del possesso di:

Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza

Eventuali abilitazioni professionali

Titoli Culturali Specifici e certificazioni professionali inerenti conoscenze, abilita e
competenze informatiche;

Esperienza Lavorativa con capacita di progettare e collaudare soluzioni per istituti scolastici;
Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo di progetti PON/POR/FESR/FSE

Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste



ART.3 : DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi
curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al
Dirigente Scolastico della Intestazione ed indirizzo della scuola entro e non oltre le ore
12,00 del giorno 20 aprile 2023 in busta chiusa, sigillata e controfirmata su entrambi i lembi,

o in alternativa inviare all’indirizzo pec: icarditodonbosco@pec.istruzione.it ed avente come

oggetto:Candidatura esperto progettista interno Progetto “Next Generation classroom”

Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione.
Nelle istanze dovranno essere indicate pena I'esclusione:
Le proprie generalita;
L'indirizzo e il luogo di residenza;
Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
Il recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica;
Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da
compilare a cura dell’interessato) dovra essere espressamente dichiarata la propria
disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi ed andra indicata
I’azione a cui la domanda si riferisce.
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente

sottoscritte

ART.4 : VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA DA
NOMINARE

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e
presieduto dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della
valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante .

Possono presentare domanda di partecipazione esclusivamente i candidati in possesso dei
seguenti requisiti culturali e professionali (in mancanza anche di un solo requisito saranno

ESCLUSI dalla selezione):

Titolo di Studio:

Laurea vecchio ordinamento o specialistica che consentono l'accesso all'insegnamento nelle
Classi di Concorso delle discipline STEM (A20 - SS — Fisica, A26 - SS- Matematica , A27 - SS —

Matematica e Fisica , A28 - MM —

Matematica e Scienze, A41 - SS - Scienze e Tecnologie Informatiche)

Master di Il livello post laurea attinenti I'ambito delle tecnologie applicate alle metodologie

didattiche nella Scuola, minimo 1500 ore. 60 CFU

Titoli culturali specifici:


mailto:icarditodonbosco@pec.istruzione.it

Iscrizione ad Albo professionale di riferimento (Indicare nel C.V. Data, numero e provincia).

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 100 ore. (Allegare
Certificato)

Certificazioni specifica RSPP Modulo C (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 24 ore. (Allegare
Certificato)

Titoli professionali specifici :

Esperienza documentata in qualita di progettista PON POR FESR di:

Reti locali, cablate e wireless, nelle istituzioni scolastiche (Allegare Contratto)
Laboratori Multimediali nelle istituzioni scolastiche (Allegare Contratto)

Digital Board nelle istituzioni scolastiche ( allegare contratto)

Esperienza documentata come SUPPORTO AL RUP sulle procedure inerenti le attivita negoziali

(MEPA CONSIP) ( allegare contratto)

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 19
Punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che consente I'accesso
all'insegnamento dellaclasse di concorso A041
fin0a90. ...ccovvveeeriiieeeee, punti
da 91a100................. punti Max punti
da 101 a110elode............. punti 10
Laurea Triennale valida che consente I'accesso all'insegnamento della classe di
concorso A041 (Si valuta
fiN0 @ 90 ...veeeeeeeeeenenen. 1 1solo
puntoda 91 a 100............ titolo)
........................................ punti
da 101in POi .ccceernnennnneee. punti
Master di | livello e/o Corsi annuali post laurea attinenti I'ambito di riferimento Max punti
(Informatica e tecnologie) minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 punti per ogni titolo) 3
Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti I'ambito di riferimento Max punti
(Informatica e tecnologie)minimo 1500 ore. 60 CFU. (3 punti per ogni titolo diverso dal 6
titolo presentato come requisito d’accesso)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Punti
Specifici (Max 10)
Certificazione CISCO CCNA Routing and Switching Punti 5
Certificazioni / Brevetti informatiche avanzate per Specialisti (ECDL Esaminatore, EIPASS
Esaminatore, Max
Brevetti Microsoft, Brevetti Oracle, Brevetti IBM, ECDL Advanced, EIPASS Progress) (1 punti 2
punto perCertificazione)
Certificazioni per specialisti IT nel settore della Istruzione/Formazione (ECDL LIM, Max
EIPASS LIM, EIPASSTEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB, FORLIM) (1 punto per punti 3
Certificazione)
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Punti
Lavoro (Max 71)
Docenza universitaria in ambito informatico (1 punto per ogni esperienza) Max 10
punti

Esperienza lavorativa in qualita di Progettista in progetti PON,POR,FESR, presso Scuole

Max 25




Pubbliche. punti
(0,20 punto per ogni esperienza)

Esperienza lavorativa Collaudi di laboratori e ambienti didattici digitali PON, Max 20

POR,FESR, presso ScuolePubbliche. (0,1 punto per ogni esperienza) ounti

Esperienze pregresse come esperto formatore per Dirigenti Scolastici (PON/FSE)
per ambienti di apprendimento e/o per Direttori dei Servizi Generali sulle
procedure negoziali nell’ambito di progettiPON,FSE,FESR, presso Scuole Pubbliche Max 11
(1 punti per ogni esperienza). punti
(saranno considerati validi solo le esperienze del CV contenenti gli estremi del
progetto e del contratto per la formazione dei DS-DSGA)

Esperienze pregresse come esperto formatore presso I'INDIRE/INVALSI o presso le
Scuole Pubbliche sul RAV e PDM. (saranno considerati validi solo le esperienze del CV Max 5
contenenti gli estremi del progettoe del contratto per la formazione e rivolte a Scuole punti
pubbliche. (1 punto per ogni esperienza)

PUNTEGGIO MASSIMO 100

In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato con maggiore numero di
attivita e in caso di ulteriore parita al candidato piu giovane.

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.
L’ incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
progettuali.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico per il personale interno

all’amministrazione e con contratto di prestazione d’opera per gli esterni.

ART.5 : RINUNCIA E SURROGA

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si scorrera la graduatoria di merito di cui all’art. 4.

ART. 6: INCARICHI E COMPENSI

La selezione avverra secondoquanto riportato in tabella:

Priorita 1 Destinatario di lettera di incarico per numero massimo di 163 ore di
A. Personale interno in servizio presso L’Istituzione attivita

Scolatica

Il pagamento del corrispettivo, sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante
opportuna documentazione, entro il limite massimo di 163 ore di attivita, da retribuire secondo

guanto previsto dal CCNL

ART. 7: PUBBLICIZZAZIONE
Al presente bando é data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola;
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

Ai sensi del nuovo Regolamento dell’Unione Europea n.679/2016, noto come GDPR (General



Data Protection Regulation) i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante.

L'interessato gode dei diritti di cui al citato nuovo Regolamento dell’Unione Europea

n.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation).

ART:8-DOCUMENTZIONE DA PRESENTARE
Il /La candidato/a dovra presentare, debitamente compilati, gli allegati A-B-C insieme al C,V

Formato europeo

JL. DIRIGENTE SCOLASTICO
Dot ssa Macgherila PRIMAVERA

).Lm.él.utﬁ @WM




ALLEGATO A

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di ESPERTO PROGETTISTA INTERNO

Il/la sottoscritto/a nato/a a ( )

Il / codice fiscale residente a ( )
in via n.

Recapito telefono fisso recapito telefono cellulare

indirizzo E-Mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di PROGETTISTA INTERNO

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso didichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

= diaver preso visione del bando;

= diessere cittadino ;

= diesserein godimento dei diritti politici;

= diessere/Non essere dipendente di altre amministrazioni ;

= diessere/Non essere Dipendente della seguente Azienda: ;

= dinon aver subito condanne penali
Dichiara inoltre di possedere i seguenti prerequisiti necessari per la partecipazione alla selezione di cui in oggetto :

Titolo di Laurea:

= dipossedere il seguente titolo di studio

conseguito il / / presso

Titoli culturali specifici:

= dipossedere la certificazioni inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 100 ore (Si allega
Certificato)

= dipossedere la certificazioni specifica RSPP Modulo C (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 24 ore. (Si AllegaCertificato)

Titoli professionali specifici :

= Diaver svolto attivita di progettista PON POR FESR di reti locali, cablate e wireless, nelle istituzioniscolastiche
(Si allega contratto).

Titolo Progetto

Codice Progetto

Istituto Scolastico

Contratto : N. Prot. del

=  Diaver svolto attivita di progettista PON POR FESR laboratori multimediali nelle istituzioni scolastiche (Siallega
contratto).

Titolo Progetto

Codice Progetto




Istituto Scolastico

Contratto : N.

Prot. del

Di aver svolto attivita di progettista PON POR FESR di Digital Board, nelle istituzioni scolastiche (Si allega
contratto).

Titolo Progetto _
Codice Progetto
Istituto Scolastico
Contratto : N.
Prot. del

Esperienza documentata come supporto al RUP sulle procedure inerenti le attivita negoziali (MEPA,
CONSIP).

(Si allega Contratto)
Titolo Progetto _
Codice Progetto
Istituto Scolastico
Contratto : N.
Prot. del

Esperienza documentata di formazione MIUR (PNSD,PON,FSE) per Dirigenti Scolastici su Ambienti per
I’Apprendimento (Si allega contratto).

Titolo Progetto _
Codice Progetto
Istituto Scolastico
Contratto : N.
Prot. del

Esperienza documentata di formazione MIUR (PNSD,PON,FSE) per Direttori dei SGA sulle procedureinerenti
le attivita negoziali (Mepa, Consip, ...). (Si allega contratto).

Titolo Progetto




Codice Progetto

Istituto Scolastico
Contratto : N.
Prot. del

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data / / Firma

ll/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma
Allegati :
I  Certificazione inerenti la sicurezza (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 100 ore.
I  Certificazione specifica RSPP Modulo C (D.Lgs. 81/08) con corso di minimo 24 ore.
I  Contratto attivita di progettista PON POR FESR di reti locali, cablate e wireless, nelle istituzioni scolastiche.
I  Contratto attivita di progettista PON POR FESR di Laboratori multimediali, nelle istituzioni scolastiche.
I  Contratto attivita di progettista PON POR FESR di Digital Board, nelle istituzioni scolastiche.

I  Contratto attivita di formazione MIUR (PNSD,PON,FSE) per Dirigenti Scolastici su Ambienti per
I’Apprendimento

I  Contratto attivita di formazione MIUR (PNSD,PON, FSE) per Direttori dei SGA sulle procedure inerenti le
attivita negoziali (Mepa, Consip, ...)

Contratto attivita di supporto al RUP sulle procedure inerenti le attivita negoziali (MEPA, CONSIP)



Al Dirigente Scolastico

Il / La sottoscritto/a nato/a ( )il

/ / compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

DA COMPILARE
A CURA DEL DA COMPILAREA
MACROCRITERIO PUNTI CANDIDATO CURA DELLA
COMMISSIONE
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 19 Punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida che consente I'accesso
[all'insegnamento della classe di concorso A041
fino a 90...... ... punti
da 91 a 100 ... punti Max punti 10
da 101a110elode ..cccovevvevvanirainans punti
Laurea Triennale valida che consente I'accesso all'insegnamento dellaclasse di
iconcorso A041 (Si valuta un solo titolo)
fino a 90
da 91a100....
da 101 iN POI.eeerieeiiiienienie s
Master di | e/o Corsi annuali post laurea attinenti I'ambito di riferimento Max punti 3
(Informatica, tecnologie,...) minimo 1500 ore. 60 CFU. (1 punti per ogni titolo) P
Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti I'ambito di riferimento
(Informatica,tecnologie,...) minimo 1500 ore. 60 CFU. (3 punti per ogni titolo diverso dal Max punti 6
titolo presentato come requisito d’accesso)
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max 10 Punti
Certificazioni CISCO inerenti le reti informatiche Punti 5
Certificazioni / Brevetti informatiche avanzate per Specialisti (ECDLEsaminatore, EIPASS Max punti 2
Esaminatore, Brevetti Microsoft, Brevetti Oracle, BrevettilBM, ECDL Advanced, EIPASS (1 punto per ogni
Progress) (1 punto per Certificazione) Certificazione)
Certificazioni per specialisti IT nel settore della Istruzione/Formazione (ECDLLIM, Max punti 3
EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB, FORLIM) (1 punto per ogni
(1 punto per Certificazione) Certificazione)
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max 71 Punti
Docenza universitaria in ambito informatico Max 10 punti
(1 punto per esperienza)

Esperienza lavorativa in qualita di Progettista in progetti PON,POR,FESR,presso Scuole Max 25 punti
Pubbliche. (0,20 punti per esperienza)
Esperienza lavorativa Collaudi di laboratori e ambienti didattici digitali PON,POR,FESR, Max 20 punti

presso Scuole Pubbliche.

(0,1 punto per esperienza)

Esperienze pregresse come esperto formatore per Dirigenti Scolastici (PON/FSE) per
lambienti di apprendimento e/o per Direttori dei Servizi Generalisulle procedure negoziali
nell’ambito di progetti PON,FSE,FESR, presso Scuole Pubbliche.

Max 11 punti
(1 punto per esperienza)

Esperienze pregresse come formatore/osservatore presso I'INDIRE/INVALSI opresso le
Scuole Pubbliche sul RAV e PDM.

Max 5 punti
(1 punto per esperienza)

TOTALE (Max 100 Punti)

candidato piu giovane.

In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato con maggiore numero di attivita e in caso di ulteriore parita al

NB: Saranno valutate ESCLUSIVAMENTE le domande di partecipazione dei candidati in possesso dei requisiti previsti nel bando.

Data Firma




ALLEGATO C

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA PER LA SELEZIONE DEL PROGETTISTA

INTERNO PIANO “SCUOLA 4.0” DI CUI ALLA MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA—COMPONENTE 1 -POTENZIAMENTO
DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0 —
NEXT GENERATION CLASSROOMS: SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E
LABORATORI” DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXT
GENERATION EU. C.U.P G84D22006160006

Il/lIa sottoscritto/a nato/a a

il / / codicefiscale | ___|__|__ | | [ [ || || __|_|_|_|__|__|

residente a () via
recapito tel.

recapito cell.

indirizzo e-mail

indirizzo PEC in

servizio presso I'l.C. “ARDITO DON BOSCO ’ con la qualifica di
CONSAPEVOLE delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76

del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000
n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione
delle iniziative finanziate con Fondi Europei Next Generation EU, ovvero di:
—di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa interessate alla partecipazione alla gara di
appalto;
— di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e, quindi, di aver presentato la
candidatura per una sola figura, pena I’esclusione.
Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’l.C. Ardito Don
Bosco o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla
realizzazione del Piano PNRR di cui trattasi.

Lamezia Terme / / Firma (per esteso e leggibile)
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